
　

                      

                        こんにちは、丹頂ガスの丹羽孝直です。弊社は朝礼で｢ハッピー＆ホメール」を 

                      行っています。それは、毎朝社員1人が「ハッピーニュース」を皆んなの前で、 

        スピーチします。そのあと、残りの社員が発表した社員を褒めます。最近起った 

        些細な事や「幸せに感じた事」を発表して、その話の内容や、毎日の職場での 

        出来事で、発表者への感謝、お礼を伝えます。普段なら言いそびれてしまう様な 

        事でも、相手に伝える事が出来ます。人は褒められると嬉しくなり、褒められた 

 事は、自分自身の自信にも繋がります。朝から笑顔でお互い会話ができ、褒められた人はハッピー 

 な気持ちで1日が始まり、とても効果的です。何よりも良かったのが、朝礼で社員全員が意見を 

 言い合うと、色々な話が出来ます。それは「近況報告」でもあり、社長の発言する時間と口数が 

 めっきり減りました。朝から誰も”耳障りな話”は聞きたくないですよね！(笑) 
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